
                                                 

 

 

 
 

Доверете ни се! 

 
Ние работим за Вас! 

 

 

 

 

                                          

 

Уважаеми младежи, 

в случай, че проявите интерес към проект 

„Готови за работа”, можете да потърсите 

допълнителна информация при 

специалиста-активиране в бюрото по труда 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 
 

гр. Нова Загора 

ул.”14-ти януари” № 52 

тел.: 0457/6-27-18, 

e-mail: dbt208@mbox.contact.bg 

 

                                          

 

Оперативна програма 

„Развитие на човешките ресурси” 

 

ППРРООЕЕККТТ    

„„ГГООТТООВВИИ  ЗЗАА  РРААББООТТАА””  

 

 

 

 

 

Проект „Готови за работа” е финансиран от 

Оперативна програма „Развитие на човешките 

ресурси” 2014 – 2020 г., съфинансиран от 

Европейския социален фонд и Инициативата за 

младежка заетост. 
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ОСНОВНА ЦЕЛ  

Стимулиране на активността и подобряване на 

възможностите за намиране на работа и 

трудова реализация на младежи до 29-годишна 

възраст включително. 

 

Целева група по проект „Готови за работа” са 

икономически неактивни младежи от 15 до 29 г. 

/включително/, които не са включени в 

образование, в обучение или заетост и не са 

регистрирани като безработни лица в дирекция 

„Бюро по труда”. 

 

 

                                                          

 

ОСНОВНИ ДЕЙНОСТИ ПО  

ПРОЕКТ „ГОТОВИ ЗА РАБОТА” 

 

1. Информиране и мотивиране на активно 
поведение на пазара на труда на неактивни 
младежи до 29 г., които не учат и не са 
регистрирани в дирекция „Бюро по труда”. 
 
2. Включване в „Ателие за търсене на работа” и 
психологическо подпомагане. 
 

 
 
3. Насочване към подходящи мерки за обучение, 
образование и заетост, според индивидуалния 
профил на младежа. 
 

 

                                                          

 

4. Организиране на трудови борси за срещи на 

активираните младежи с работодатели 

 

 

Младежите ще имат възможност да се 

информират за свободните работни места и за 

възможностите за включване в курсове за 

професионална квалификация,  ще подобрят 

своите умения за търсене на  работа и  

представяне пред работодателя. 
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